PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN UTARA

KELOMPOK KERJA PEMILIHAN

Jalan Kolonel H. Soetadji Nomor 01 Tanjung Selor Kode Pos 77212

Telp./ Fax. 0552-22454 Email : biropbj@Kkaltaraprov.go.id Website : www.kaltaraprov.go.id

TANJUNG SELOR

Nama Pekerjaan
Lokasi Pekerjaan

Satuan Kerja
PPK
Sumber Dana

Tahun Anggaran
Harga Perkiraan Sendiri
Metode Pemilihan

PENGUMUMAN TENDER GAGAL
Nomor : 027/001-GAGAL-Ulang I/KT-4079716/BPBJ-KU

: Pembangunan ruang kelas baru (RKB) SMAN 14 Malinau

: Desa Data Dian, Kecamatan Kayan Hilir, Kabupaten Malinau;
: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi Kalimantan Utara
: H. Sudarsono, SE, M.Pd

: APBD Provinsi Kalimantan Utara

: 2022

: Rp. 929.959.202,97

: Tender

Sehubungan dengan Hasil Evaluasi Administrasi, Kualifikasi, Teknis dan Harga terhadap dokumen
penawaran peserta tender yang disampaikan melalui SPSE kepada Pokja Pemilihan, dengan ini disampaikan
hasil evaluasi terhadap dokumen penawaran peserta tender sebagai berikut :

NO

NAMA
PERUSAHAA
N

EVALUASI
ADMINISTRASI

EVALUASI
KUALIFIKASI

EVALUASI
TEKNIS

EVALUASI
HARGA

KETERANGAN

CV.RAMA
PRIMA

Lulus

Lulus

Gugur

1. Tidak menyampaikan
pengalaman kerja Personil
manajerial untuk Ahli Muda
K3 keselamatan konstruksi
sesuai yang dipersyaratan
didalam Lembar Dokumen
Pemilihan (LDP);

2. Daftar riwayat hidup
personil  managerial  yg
ditawarkan tidak ditanda
tangani oleh yang
bersangkutan;

3. Tidak menyebutkan nama
pokja pemilihan di dalam
pakta komitmen RKK.

CV. NAWANG

Lulus

Lulus

Gugur

Tidak menyampaikan daftar
riwayat pengalaman kerja
atau referensi kerja dari
Pemberi Pekerjaan

Sendawar
Indah

Lulus

Gugur

Pada Klarifikasi Administrasi,
Kualifikasi, Teknis, peserta:
1. Tidak menyampaikan
dokumen kontrak  asli
pengalaman pekerjaan paling
kurang 1 (satu) pekerjaan
konstruksi  dalam  kurun
waktu 4 (empat) tahun
terakhir, baik di lingkungan
pemerintah maupun swasta
termasuk pengalaman
subkontrak, kecuali  bagi
pelaku usaha yang baru



mailto:biropbj@kaltaraprov.go.id
http://www.kaltaraprov.go.id/

berdiri kurang dari 3 (tiga)
tahun;

2. Tidak menyampaikan
referensi pengalaman kerja

asli untuk personel
managerial;

3. Tidak menyampaikan
dokumen RKK asli.

1. Tidak menyampaikan
daftar riwayat pengalaman
kerja atau referensi kerja dari
pemberi pekerjaan;

4 SXY'XARUNG Lulus Lulus Gugur - 2. Pada Daftar Peralatan
Utama, peserta menawarkan
kapasitas pick up 1,3 Ton,
sedangkan  dipersyaratkan
1,5 ton

Tidak memenuhi
pengalaman kerja profesional
untuk personel managerial

PT. CANTIKA Ahli Muda K3 keselamatan
5 | AERO Lulus Lulus Gugur - konstruksi yaitu pengalaman
INDONESIA kerja 3 (tiga) tahun sesuai

yang dipersyaratkan dalam

Lembar Dokumen Pemilihan

(LDP)

1. Tidak menyampaikan bukti

kepemilikan peralatan milik

sendiri atau sewa;

2. Tidak menyampaikan
Daftar isian personel

6 JCXYE'XHB%' Lulus Lulus Gugur - manajerial beserta daftgr

riwmayat pengalaman kerja

atau referensi kerja dari

pemberi pekerjaan;

3. Tidak menyampaikan

dokumen RKK
Tidak menyampaikan
CV.NATALIE dokumen referensi
" | MANDRRI Lulus Lulus Gugur ) pengalaman kerja asli untuk

personil manageral

Berdasarkan hasil evaluasi dokumen penawaran peserta tender diatas, dengan ini proses tender
Pekerjaan Pembangunan ruang kelas baru (RKB) SMAN 14 Malinau dinyatakan GAGAL.
Demikian disampaikan, atas perhatian disampaikan terima kasih.

Tanjung Selor, 24 Oktober 2022

POKJA
Pembangunan ruang kelas baru (RKB) SMAN 14 Malinau



